Direction pédagogique

De: Murat Karacaoglu <m.karacaoglu72@gmail.com>
Envoyé: mercredi 29 janvier 2020 19:48

A: Direction administrative

Objet: Fwd: Candidature /directeur

Pieces jointes: CV bon.pdf; Triangle.pdf

Bonjour,

Jai envoyé ma candidature au poste de directeur du triangle le 23 décembre. Depuis je n'ai recu aucun accusé de
réception ou bien un refus de ma candidature.

Je peux comprendre que ma candidature ne réponde pas a vos criteres de profils de fonction. Par contre, il me
semble élémentaire de donner un retour d’information concernant ma candidature. Je n'attends pas une grande
littérature.

Je trouve le procédé trés peu respectueux des candidats qui font confiance a votre institution pour mettre leur
expertise au poste de direction.

Bien a vous,

Karacaoglu Murat

Début du message réexpédié :

De: Murat Karacaoglu <m.karacaoglu72@gmail.com>
Objet: Candidature /directeur

Date: 23 décembre 2019 4 20:12:08 UTC+1

A: direction.admin@Ietriangleasbl.be

Monsieur Goblet,
Monsieur le Président;

Veuillez trouver ci-joint ma lettre de candidature ainsi que mon CV pour le poste directeur
pédagogique.
Bien a vous,

Karacaogiu Murat



Chatelineau, le 23 novembre 2019

Monsieur Goblet,
Monsieur le Président,

Objet : Poste de directeur

De formation d’assistant social complété par un master en Sciences du Travail ainsi qu’une agrégation.
Depuis prés de 20 ans, j'exerce la fonction de direction dans le secteur de la pauvreté extréme et du
sans-abrisme. J'ai travaillé dans les trois domaines d’activité de votre ASBL {maison d’accueil, centre
de jour, asile de nuit).

Durant ces années, je me suis attelé & mise en place d’une structure ainsi qu’un cadre de travail
professionnel. Un réseau public et associatif a été mis en place autour de I'accueil de jour afin de lui
donner la crédibilité et légitimité en tant qu’acteur dans 'accompagnement des personnes sans abri.

Mon investissement s’est porté notamment dans :

e La création d’un groupe de travail « Service d’accueil de jour » au sein de L'AMA1 a permis de
dégager une définition des centres de jours;

e Lareconnaissance politique a travers un subside de la COCOM ;

e Lelancement et la reconduction annuelle du « Projet Hivernal 86.4002 » ;

e La mise en place d’un réseau de récolte alimentaire ;

e Mise en place de 'accompagnement social de jour a I’Asile de nuit Pierre d’Angles ;

e Implication dans les derniéres réformes du secteur d’aide aux personnes sans abri a Bruxelles.

Mon expertise ainsi que mon parcours professionnel peuvent apporter une vision complémentaire

pour ce poste.

Dans 'attente de vous lire, je vous prie d’agréer, Monsieur, mes salutations distinguées.

KARACAOGLU Murat

1 Fédération des maisons d’accueil et des services d’'aide aux sans-abri
(http://www.ama.be/index.php)

2 http://www.86400.be/

3 http://www.pierredangle.be/
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Murat Karacaoglu

7, rue Jean-Baptiste Faux a 6200 Chételineau

0485/ 69.68.50

muratkaracaoglu@skynet.be

Belge
26 mai 1972

Homme

Mai 2016-présent

Directeur d'un abri de nuit et centre de jour.

- Gestion quotidienne (RH, finance, administrative);
- Représentation extérieure

- Recherche et développement du projet social de
I'ASBL.

Pierre d’Angle — Hoeksteen (www.pierredangle.be)

Sans-Abri, Exclusion sociale

2001-2016

Directeur d'un Centre de Jour

- Gestion quotidienne (RH, finance, administrative) ;
- Représentation extérieure

- Recherche et développement du projet social de
VASBL.

Le Clos-ASBL Lllot (www.ilot.be)

Sans-Abri, Exclusion sociale

1999-2001

Responsable de projet dans une Maison d'accueil
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Infos personnelles

- Mise en place de partenariat entre la Maison d'accueil

et le secteur du logement, de la formation ainsi que le

marché du travail.

- Mise en place d'outil d'évaluation pour une
orientation professionnelle.

Ullot a Jumet

Sans-Abri, Exclusion sociale

2007

Agrégation en Sciences Sociales
Enseignement

UCL

2000
Master en Sciences du Travail
Sciences humaines

ULB

1998

Assistant Social
Social

Cardijn

1995
Candi en droit
Droit
UCL
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Compétences

LANGUES P - Francais;
AUTRES) LARNGUES) - Turc;
- Anglais ;
- ltalien;

- Néerlandais.

ORGANISATIONNELLE Communication non violente ;

%
¢

Intervention en milieu multiculturelle ;

H

Gestion du volontariat;

Accompagnement au changement ;

- Fonction de direction.

COMPE
INFORMATIGUERS
- Trés bonne connaissance des programmes de

bureautique ;

- WordPress .
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direction.peda@letriangleasbl.be

De : Direction administrative <direction.admin@Ietriangleasbl.be>
Envoyé : jeudi 30 janvier 2020 13:06

A : Direction pédagogique <direction.peda@letriangleasbl.be>
Objet : TR: Candidature /directeur

De : Murat Karacaoglu <m.karacaoglu72@gmail.com>

Envoyé : mercredi 29 janvier 2020 19:48

A : Direction administrative <direction.admin@Ietriangleasbl.be>
Objet : Fwd: Candidature /directeur

Bonjour,

Jai envoyé ma candidature au poste de directeur du triangle le 23 décembre. Depuis je n’ai regu
aucun accusé de réception ou bien un refus de ma candidature.

Je peux comprendre que ma candidature ne réponde pas a vos critéres de profils de fonction. Par
contre, il me semble élémentaire de donner un retour d’information concernant ma candidature. Je
n’attends pas une grande littérature.

Je trouve le procédé trés peu respectueux des candidats qui font confiance a votre institution pour
mettre leur expertise au poste de direction.

Bien a vous,

Karacaoglu Murat

Début du message réexpédié :

De: Murat Karacaoglu <m.karacaoglu72@gmail.com>
Objet: Candidature /directeur

Date: 23 décembre 2019 3 20:12:08 UTC+1

A: direction.admin@|etriangleasbl.be

Monsieur Goblet,
Monsieur le Président;

Veuillez trouver ci-joint ma lettre de candidature ainsi que mon CV pour le poste
directeur pédagogique.
Bien a vous,

Karacaoglu Murat



Direction pédagogique

De: Direction pédagogique
Envoyé: jeudi 30 janvier 2020 17:35
A: Murat Karacaoglu

Objet: RE: Candidature /directeur

Juste une question financiere de timing publication.

De : Murat Karacaoglu <m.karacaoglu72@gmail.com>

Envoyé : jeudi 30 janvier 2020 17:19

A : Direction pédagogique <direction.peda@letriangleasbl.be>
Objet : Re: Candidature /directeur

Bonjour monsieur Gailly,

Je ne veux pas vous faire perdre votre temps. Vous avez raison concernant la premiére offre qui avait été publié.
Mon mail fait suite a la seconde publication du 23 janvier (https://www.monasbl.be/annonces/emploi/directeur-
trice-mont-sur-marchienne.57940.html ) qui prolonge le délai.

La prolongation du délai ne peut signifier que les candidatures ne sont :

e soit pas de bonne qualité
o ouqu’il n’y a pas assez de candidatures.... Comme je n’ai eu aucune nouvelle, j'ai pris la décision de vous

envoyer cette une petite frustration.

Cordialement,

Murat Karacaoglu
m.karacaogiu72@gmail.com

Le 30 janv. 2020 a 13:19, Direction pédagogique <direction.peda@letriangleasbl.be> a écrit :

Bonjour, Monsieur Murat Karacaoglu,

Je vous invite a relire notre annonce.

La réception des candidatures se fait jusqu’au 31 janvier. Un courrier pour un entretien se fera vers
la mi-février.

Je joins ce courriel & votre courrier-candidature du 23 décembre 2019, pour le CA, qui examinera
selon la procédure en début février.

Bien a vous

Bernard GAILLY

Directeur pédagogique

ASBL Le TRIANGLE

Maison d’accueil — Abri de nuit — Centre de jour « Transi Toi »
Rue du Beau Site, 28

6032 MONT SUR MARCHIENNE

Tél:071/43 8006

Fax:071/36 4565




