Direction pédagogique

De: Claire Antoine <claire.antoine@hotmail.com>

Envoyé: dimanche 26 janvier 2020 15:26

A: Direction administrative

Objet: Candidature pour le poste au sein de I'ASBL le Triangle

Piéces jointes: CV_Claire_Antoine janvier 2020.pdf; lettre de motivation - ASBL le Triangle.pdf

Monsieur Goblet,

Par la présente, je fais suite a I'offre d'emploi au sein de votre ASBL.

Ci joint, mon curriculum vitae ainsi qu'une lettre de motivation pour le poste.

Je vous en souhaite bonne réception et reste a votre disposition pour tout complément d'information,
Belle journée a vous,

Claire ANTOINE

Quartier du Beffroi, 7 - 6530 Thuin

0474/73.32.55
claire.antoine@hotmail.com

- Garanll sans virys. www.avast.com



Claire Antoine

Quartier du Beffroi, 7

6530 Thuin

0474/73.32.55

claire. antoine(@hotmail.com

Thuin, le 26 janvier 2020

A Pattention de Monsieur Christian Goblet,

concetne : Offre d'emploi au sein de 'ASBL le Triangle

Monsieur Goblet,

Depuis quelques années, je travaille dans un service d’accrochage scolaire de la région en tant
qu'éducatrice. J'y apprécie mon réle d’éducatrice aupres des adolescents de notre service et je prends a
ceeur de les accompagner dans leur parcours scolaire ainsi que d'accompagner les familles dans leurs
difficultés. Je postule aujourdhui car je souhaiterais continuer d'exercer dans le secteur social mais
néanmoins me rediriger vers ma formation initiale d'assistante sociale et mettre  profit les enseignements
suivis par la suite ( management associatif, technique d'accrochage sociale, etc.)

Dans mon actuel emploi, j'ai I'habitude d'accompagner socialement tant les jeunes que les adultes.
J'y apprécie tout particuliérement le travail d'analyse de la situation et de recherche de solution.

Le sans abrisme est une question qui m'interpelle et m'intéresse beaucoup car il englobe une série
d'autres questions et difficultés 4 surmonter telles que le logement, la maltraitance, les violences
conjugales, l'insertion socioprofessionnelle, la délinquance, la santé, etc.

Mon cursus tant scolaire que professionnel m'ont permis d'obtenir et de mobiliser des
connaissances du fonctionnement des ASBL, du secteur social au sens large et du secteur de la justice. De
plus, curieuse et perfectionniste, j'apprécie les formations et recherches afin rester 2 jour dans les
changements concernant les secteurs dans lesquels je suis engagée professionnellement ou bénévolement.

La rédaction et l'utlisation des outils informatiques sont des aptitudes que je mobilise au
quotidien et que j'affectionne. J'apprécie créer des outils afin de faciliter et optimiser le travail au quotidien.

La région de Charleroi est la région dans laquelle j'ai grandi et étudié. De par mes connaissances
personnelles et de par mon expérience professionnelle, j'ai apptis & connaitre le réseau social qui m'entoure
et ne cesse d'en découvrir encore aujourd'hui!

Ce besoin de partenariat et d'échange est pour moi fortement lié i la formation continue.
Jattache une grande importance 4 échanger sur les pratiques professionnelles, 4 prendre du recul, 2
apprendre de nouvelles techniques, de nouveaux domaines et 2 ne pas me limiter 2 mes connaissances ou
habitudes. Je suis donc disposée 4 me former afin de mieux convenir au poste 4 pourvoir. Je suis
également disposée a participer et/ou initier toutes rencontres avec des personnes tessoutces qui

pourraient faire évoluer le travail social de 'ASBL.



La gestion et coordination seta quelque chose de nouveau en terme professionnel mais i titre
bénévole, j'ai déja eu l'occasion pendant de longues années de gérer (en terme de cohésion d'équipe, de
planning et financier) une unité guide. La recherche de fonds fait déja partie de mon emploi actuel par la
rédaction de projet , rencontre avec des rotarys, etc. Japprécie beaucoup les nouveaux challenges et le
dépassement de s0i, ce poste me permettrait d'exercer et de faire évoluer mes compétences de gestion.

Motivée et persévérante de nature, ce serait pour moi un réel plaisir de travailler au sein de ' ASBL
le Triangle. Je suis bien évidemment disposée 4 vous rencontrer afin de vous faire part de vive voix de

mes motivations pour ce poste. Je vous joins en annexe l'ensemble des documents demandés.

Je vous remercie d’avance de l'attention portée 2 ma candidature. Dans lattente de vous lire, je

vous prie de croire, Monsieur Goblet, en Passurance de mes sentiments les meilleurs .

Claire Antoine



Claire ANTOINE 0474/73.32.55
Quartier du Beffroi, 7 claire.antoine@hotmail.com

6530 Thuin
BELGIQUE

23 janvier 1987
Permis B

Assistante sociale — criminologue

FORMATION

2018-2019 :

2017-2018 :

2010-2014 :

2008-2010 :

Certificat en Accompagnement de I'Accrochage scolaire et social, DET, FUNDP, Belgique.

Certificat interuniversitaire en management associatif, ULB- UMons- Université Ouverte, Charleroi,
Belgique.

Master en Criminologie, Faculté de droit et de criminologie, UCL, Belgique.
Mémoire : "Quelles sont les difficultés et les enjeux qui se dressent devant des justiciables en libération
conditionnelle dans leur trajectoire de réinsertion socioprofessionnelle ?"

Graduat en Assistant social, HEL Ha, Institut Cardijn, Louvain-la-Neuve, Belgique.
Travail de fin d’études : « Quel bilan provisoire peut-on tirer de la mise en place récente des Services
d’Accrochage Scolaire (SAS) et quelles pistes pour repositionner le travail social effectué ? »

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

2016 a
aujourd’hui :

2015

2014 :
2014 :
2013-2014 :
2010-2011:

2009-2010 :

Contrat & durée indéterminée en tant qu’éducatrice dans un service d’accrochage scolaire
- Asbl Sens-sas & Montigny-le-Tilleul--

Contrat de remplacement en tant qu'éducatrice dans un service d’accrochage scolaire
-Asbl Sens-sas & Montigny-le-Tilleul- (de janvier & novembre 2015)

Contrat ponctuel en tant que secrétaire dans un cabinet d'avocat.

Contrat de remplacement en tant qu'assistante sociale au SLAJ Tournai (de mai & septembre 2014)
Stage en criminologie dans un service d'aide aux justiciables ( SLAJ Tournai)

Stage d'assistant social dans un service d’accrochage scolaire (Asbl Sens-sas a Montigny-le-Tilleul)

Stage d'assistant social dans un service d’accueil de jour pour adultes (le SAJA ’Empreinte & Montignies-
sur-Sambre)

LANGUES

Francais :
Anglais :
Néerlandais :

Langue maternelle
Ecrit, Iu : niveau intermédiaire. Parlé : niveau de base
Ecrit, parlé , lu : niveau de base

INFORMATIOUE

Utilisation courante :MS Office, Word, Publisher, Excel, Power Point.
Connaissance de base :Access

DIVERS

Scoutisme :

Loisirs :

Animatrice durant 5 années, Chef d’unité durant 3 années
Brevet d’animatrice responsable reconnu par la Communauté frangaise (2005)
Actuellement, membre de 1’asbl des scouts et guides de Thuin

Lecture, voyages, cuisine, garnissage, couture, yoga, course a pied.




