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RAPPORT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION  

DU 22 SEPTEMBRE2022. 
 

Sont présents : Messieurs GOBLET, DARTEVELLE,. Jean-Marie PIRET Mesdames 

GRIMARD, GAILLY. 

Assistent : Emmanuel MATHIEU, directeur pédagogique,  

 

Excusés : Messieurs, Rudy VANDEWYNCKELE, directeur administratif. etEric DOLNE-

PHOLIEN 

 

RAPPORT ADMINISTRATIF ET FINANCIER. 

 

 

1. TRESORERIE 
(voir tableau de la trésorerie dans la farde de suivi des CA). 

 

 OK Voir tableau de trésorerie.. 

. 

2. CONVENTIONS 

Relais Social indexation2022 ;ADN 

Notre subvention a été augmentée de 4790.55€ suite aux différentes indexations durant cette 

année.Son montant est de 147164.82€.Les conventions ont été signées. 

 

3. PERSONNEL. 

 

Signature des contrats de l’embauche compensatoire (EC) 

TRICART Grégory :1/5 temps jusqu’au 31/12/2022 

SEMINARA Guiseppe : mi-temps du 1/10/2022 jusqu’au 31/12/2022 à l’ADN 

                

                    DIVERS 

 

DON 

Se renseigner sur la taxe éventuelle à payer sur le don de 150000€. 

 

 

 

2. RAPPORT PEDAGOGIQUE ET SOCIAL (voir rapport pédagogique dans la farde de suivi des CA). 

 

Maison d’accueil. 

 

Ce jeudi 22 septembre 2022 nous sommes actuellement 33 personnes (91%) 11 adultes et 22 

enfants pour un total de 7 familles (3 monoparentales dont 2 « femme » 1 « homme » et 4 bi 

parentales). Depuis l’OA précédent, nous avons eu un départ : une famille vers un logement 

social. Nous avons accueilli deux nouvelles familles : une venue de Transi-Toi :et une de 

Maison d’accueil (La Moisson). 

 

Transi Toi (août 2022). 
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Familles : 11 en août (10 en juillet) 23 enfants (25 en juillet), 14 adultes en août (3 hommes et 

11 femmes) contre 12 (2 hô et 10fê) en juillet – cela représente 165 présences en août contre 

295 présences en juillet. 

 

Types de familles : 8 mono femmes, 0 mono « homme » et 1 biparentale et 2 femmes enceintes 

en couple. 

 

Abri de nuit (août 2022). 

 

230 nuitées et 0 refus (309 nuitées et 2 refus en juillet) 

 

Concernant le réseau et la vie dans l’institution. 

 

- AIS :  

o Comité d’attribution le 21/09 

o CA le le 25/08 et désignation de la nouvelle directrice Anaïs Dalne 

- AMA :  

o Question Patronale le 07/09 (Bxl) 

o Invitation à la journée d’étude du 14/09 (Question + atelier) 

o Plénière le 20 à Liège (excusé) 

- Relais Social 

o Coordination des responsables (CORS) le 08/09 

o Coordination des travailleurs de nuit le 09/09 

o Réunion associative le 13/09 

o Cellule hivernale le 22/09 

- Banque Alimentaire :  

o Retrait chaque jeudi 

o Inauguration le 15/09 

 

- Divers :  

o Ladies Circle de Thuin invitation le 15-09-2022 

o Comité des hébergés le 13-09-2022 

o GPL 01-09-2022 

o Passage 45 rencontres le 09 et 21 septembre 

 

                                     

Prochaine réunion :  le jeudi 20/10 à 16h30 

                                       

Signatures 

 

Le Président, Administrateur.                             Christian GOBLET.   

 

 



Les membres administrateurs :  

GAILLY Marie-Anne.                                        GRIMARD Françoise   

 

 

DARTEVELLE Eric.                                          HENROTTE Jean-Marie                           

 

 

PIRET Jean-Marie.                                              DOLNE-PHOLIEN Eric 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                   

 

                                         

 

                                          

                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


